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	根据《中国保监会关于开展2016年度SARMRA 监管评估有关事项的通知》（保监财会（2016）114号），公司2016年先后开展了3轮风险管理能力自评估工作，按照公司的统一部署，公司首席风险官率风险管理部及七类专项风险牵头管理部门协力推进公司自评估。通过定期专项联席会议形式，全公司各部门严格按照监管规则与评估要点进行偿付能力风险管理自评估工作，始终坚持从严、从紧评分的原则， 2016年自评估评分较2015年报送评分有显著提升，体现公司偿付能力风险管理卓有成效，目前尚未收到保监会的2016年度评分结果。
	（二）公司制定的偿付能力风险管理改进措施及最新进展
	1.贯彻执行风险偏好体系，强化各项指标及其限额的跟踪落实工作
	在风险偏好陈述、风险容忍度指标的基础上，随着关键风险指标及其限额实施方案的正式印发，公司已形成完整的风险偏好体系，并已正式开展关键风险指标及其限额监测、报送及预警、整改等一系列工作。公司需高度关注关键风险指标的监测情况，及时敦促并加强预警及超限额指标的整改，将关键风险指标整改工作落到实处。公司将继续通过对关键各类风险指标的监测、报送、预警和整改，将公司风险偏好体系融入公司经营管理决策中。
	2. 积极准备2017年度偿付能力风险管理能力评估工作
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